
De una inmigración de hombres 
solos a una inmigración de 

núcleos familiares.

Nuevos retos y nuevas 
oportunidades.



De país de emigrantes a tierra de inmigración. 
Un fenómeno inesperado en tres etapas 

diferenciadas.

Entre 1975 y 1985. Una incipiente inmigración europea y 
latinoamericana. La inmigración sorpresiva.

Entre 1986 y 1999. Saldo migratorio positivo, cambio en el 
perfil migratorio. La inmigración coyuntural deseada. 
Factores de legitimación.

Entre año 1999 y 2007. La inmigración en las agendas 
políticas,  sociales, mediáticas, académicas…. La 
inmigración estructural que ponemos en cuestión. 



Evolución de la población extranjera con permiso de  residencia en vigor y la población 
extranjera empadronada en relación con el total de población en España, entre 2001 y 
2007.
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Evolución de los Extranjeros en alta en la seguridad social en la Región de Murcia.



El fenómeno social de las migraciones en el context o del Estado Español y  en la 
Región de Murcia, presenta en los últimos años una evolución muy significativa en 

diversos indicadores:

� Hemos pasado en pocos años de una inmigración concentrada en el 
área del Magreb, con una presencia significativamente mayoritaria de 
población marroquí. A una inmigración mucho más diversificada en 
cuanto a países de procedencia: América del Sur, Centro América, 
África Subsahariana, Europa del Este y Asia. Llegando incluso a que 
en regiones como Murcia, la presencia de inmigrantes ecuatorianos 
haya superado, en términos de empadronamiento, a la población 
marroquí.

� Hemos pasado de una inmigración, fundamentalmente de hombres 
solos, a una inmigración de núcleos familiares de procedencia diversa.

� El proceso de feminización del perfil migratorio es ya un hecho 
irrefutable, como consecuencia, no solo del crecimiento de los 
procesos de reunificación familiar, sino también de la llegada, cada 
vez más significativa de mujeres solas que emprenden su trayectoria 
migratoria. 



El fenómeno social de las migraciones en el context o del Estado Español y  en la 
Región de Murcia, presenta en los últimos años una evolución muy significativa en 
diversos indicadores:

� A los retos vinculados a una primera generación de inmigrantes, 
relacionados con la segmentación laboral,  las condiciones de trabajo,  
la irregularidad,  la segregación territorial,  la presencia de 
infraviviendas, entre otros. Se han ido sumando, en algunos casos sin 
haber superado los iniciales, nuevos retos relacionados con la 
presencia de los núcleos familiares y los vinculados a esta presencia:  
los factores de discriminación de la mujer inmigrante, los procesos de 
escolarización de los hijos, los factores pisosociales vinculados con el 
desarraigo y con los procesos de integración, las segundas 
generaciones de inmigrantes, entre otras.

� Se ha ido pasando de una situación de nichos laborales en el ámbito 
del servicio domestico y la agricultura, a un continuo incremento de 
los escenarios posibles de empleo, vinculados al sector servicios, la 
construcción, la pequeña industria.

� Han ido surgiendo nuevas posibilidades de inserción laboral 
vinculados con los empleos étnicos y biculturales, a través de la 
creación de pequeños negocios por cuenta propia.



La inmigración de hombres solos , ha venido caracterizada por la 
consideración de extranjero, de extraño sin nada que aportar a los 
territorios de acogida con que se han encontrado y se encuentran
muchos inmigrantes de primera generación. En este sentido su 
permanencia en el territorio esta marcada por una tensión constante 
entre conservar sus propios valores culturales y asumir los del territorio 
de acogida, sin hacer posible la integración de ambos y eliminando toda 
posibilidad de aportación de sus saberes y cualificaciones adquiridas en 
origen al territorio donde ahora hace y se hace.



El inmigrante solo , se ha ido encontrando con situaciones 
sociales caracterizadas por no contar nada más que como mano 
de obra para el territorio de acogida, no siendo considerado en 
otros ámbitos de la vida comunitaria, a nivel de ocio y tiempo 
libre, cultural, asociativo, político, etc. Por no tener unas 
adecuadas relaciones de vecindad, por la falta de participación 
social y de redes sociales, por el desarraigo de su núcleo social y 
familiar, por la perdida de consideración social, por la perdida de 
su identidad cultural que le lleva a situaciones de desmotivación  

y de falta de   autoestima.



El inmigrante solo, se ha ido encontrando con 
modelos de interacción con la cultura mayoritaria, 
basados en la segregación y la asimilación cultural, 
conjuntamente con modelos de distribución territorial 
que pivotan, igualmente, sobre la segregación, el 
hábitat disperso y en infraviviendas. A la vez que con 
modelos de inserción laboral basados en la 
precariedad y la segmentación laboral.



LA FAMILIA SIEMPRE PRESENTE EN LOS PROYECTOS 
MIGRATORIOS.

� Hemos de tener en consideración que la 
inmigración es un proyecto familiar y social, 
más que un proyecto personal e individual. 
Por tanto, emigrar se convierte, en muchos 
casos, en una inversión familiar y social. 
Detrás de muchos proyectos migratorios 
esta la familia extensa que queda en el país 
de origen.

� Emigrar, constituye un sacrificio personal y 
familiar de desarraigo social y cultural en 
beneficio del grupo familiar de origen.



LA FAMILIA SIEMPRE PRESENTE EN LOS PROYECTOS 
MIGRATORIOS.

� Los proyectos migratorios se inician, en muchos casos, como 
proyectos de transito, coyunturales y temporales. Son 
muchos los inmigrantes que inician su trayectoria migratoria 
en beneficio del grupo familiar que permanece en el país de 
origen, con la firme intención de obtener unos ingresos 
económicos, un desarrollo personal y regresar a su país de 
origen. El choque que se produce entre el proyecto 
migratorio y la realidad migratoria. La necesidad de no 
reconocer ante el núcleo social y familiar en el país de origen 
el fracaso del proyecto migratorio, las dificultades de obtener 
los ingresos económicos esperados, conjuntamente con la 
necesidad psicológica de reestructurar su grupo familiar, son 
factores suficientes que hacen que proyectos migratorios de 
transito y coyunturales se conviertan en permanentes y en 
muchos casos definitivos. Siendo este el momento en el que 
el inmigrante se plantea la necesidad de reagrupar su familia 
en el territorio de acogida.



Nuevos retos y oportunidades ante la 
presencia de los núcleos familiares.

Necesidad de diferenciar entre:

� Familias inmigradas. Proyectos 
migratorios del núcleo familiar completo 
desde el inicio.

� Familias reagrupadas. Un miembro de la 
unidad familiar emprende el proyecto 
migratorio y tras unos años reagrupa al 
resto de la unidad familiar.



� La doble discriminación que presenta la mujer inmigrante.

� La escolarización de los hijos e hijas.

� La segunda generación de hijos nacidos en España.

� La tercera edad en la inmigración.

� Los procesos de participación de los padres en las AMPAs y 
otras asociaciones ciudadanas.

� Factores psicosociales relacionados con la identidad, el 
sentido de pertenencia, la motivación, el desarraigo, el 
momento de la reagrupación familiar, entre otros.

� La presencia de los núcleos familiares nos obliga a tener en 
consideración factores tales como de las microculturas de 
procedencia en los itinerarios de inserción, sus zonas de 
procedencia (ámbitos rural o urbano), el momento en que 
se produce la inmigración, entre otros.



El proceso de reunificaciones familiares afecta a la estructura 
tradicional de la familia en su cultura de origen:

� Modelo familiar A. Sociedad de origen.
� Modelo familiar B. Sociedad de acogida.

� Modelo familiar C. Núcleo familiar en 
inmigración. El cual se ve afectado por El 
proceso administrativo para alcanzar la 
reunificación, Los diferentes momentos en que 
se produce la ruptura entre el modelo cultural 
de origen y el de acogida, en relación con los 
diferentes miembros de la unidad familiar 
(hombre, mujer e hijos). El papel mediador de 
los hijos con el entorno en el ámbito laboral, 
sanitario, educativo y social, la desvalorización 
del papel predominante a nivel social de la 
figura paterna.



� Mayor dificultad para trabajar con núcleos 
familiares en situación de exclusión social 
y laboral. Lo que implica la necesidad de 
experimentar nuevos tipos de itinerarios 
integrados de inserción sociolaboral que 
tengan en consideración a todos los 
miembros del núcleo familiar.

� La presencia de núcleos familiares incide 
en el tipo de hábitat del inmigrante. Se 
plantea el acceso a la vivienda en 
propiedad o arrendada. 



� La familia, con diferencia del hombre 
solo, cuenta con más potencialidades 
para poder abrir nuevos escenarios de 
empleo para los hijos y la segunda 
generación. Menor segmentación 
laboral, más redes sociales, mayor 
participación social, puede mejorar la 
imagen estereotipada y generalista del 
inmigrante, en función de las 
estrategias de inserción que pongamos 
en juego.




