Fi’glfgiiibnales, estudiantes, entidades y organismos pablicos
- quetrabajan en integracion. T

OBJETIVOS

1/ Intidiren'los elementosque diferencian a entidades que
trabajan‘en adiccionesiala‘hora de abordariaintegracion
sociolaboral de sustheneficiari@s

Z/ Evaluar el grado de'consecucion defas'metas planteadas
enel proceso de integracion asi.como (2 obtencion de otros
resultados que no estaban planificados en‘el diseno inicial.

“El resultado del equipo €s netamente superior
a la'suma de [os resultados inaividuales®

3/ Ditundir los‘exitos del proyecto para que puedan
transferirse horizontal ywerticalmente'a entidadesy
organismos que trabajanen el mismo ambito de'actuacion
(tratamientojesintegracion deadicciohes);

4/ Recogerlasinecesidades de las empresassocialmente
responsables.queiinsertan colectivos enriesqo de exclusion.

Organiza: Financia:

@ B e .ual

FONDO SOCIAL BURCRED

Ejcruta:

& G & The & La mtegracno_q desde.Europa.
d de la exclusion a la igualdad
Coffnancia: 16 de Octubre 2007
$® 5. 0 s G m;..ga Casino Antiguo. Puerta del Sol, 1. Castellon. (Espaiia)




14:30. Comida :o:ktail

15.30. PANEL DE EXPERIENCIAS: OTROS AGENTES FACILITADORES
La complementariedad como principio clave

Frograma

11:00, FRESENTACION ¥ BIENVENIIJA -

+ Ministerio de-Samdad
W _epresentante de. la Generalltat Valenclana

- D.Alberto Fabra Part. Al:alde de Castellon

; D Lucrano Puyato Ho:a. Presldente de UNAB A
J‘ Franmco Lapezy Segarra Fresldente de FATIM

Isidro de Pablo Lopez. Catedratico de Organizacion de Empre-
sas. Facultad de Economicas. Universidad Autonoma de
Madrid.

Servicio Publico de Empleo de Castilla Ia Mancha.

[Por confirmar|

- : Centro o recurso colaborador con las entidades que han

Uevos retos d"- Ias entidades. de insercion s desarrollado el proyecto. Por confirmar)

e Empresa colaboradora en el proyecto de la Comunidad
Valenciana.

Modera: Pablo Safont. Técnico de PATIM
La integracion desde Europa:

de Ia exclusion a la igualdad 17:00. CLAUSURA Y CONCLUSIONES

D. Antonio Lorenzo. Subdelegado del Gobierno en Castellon.
? : ' AL D2, Sofia Tomads. Directora General de Drogodependen-
Durante el periodo 2004/2007 se han llevado a cabo multiples : R -. cias. Conselleria de Sanidad de la Generalitat Valenciana.
actividades en el marco de la iniciativa comunitaria EQUAL e iy x| D. Jesus Martin. Gerente y representante legal de UNAD.
X 3 2 : Responsable del proyecto.
D2, Francisca Lucas. Vocal de UNAD en la Comunidad
Valenciana.

“Aunando Esfuerzos” en diferentes puntos de la geografia esta

tal [Comunidad Valenciana, Murcia, Castilla la Mancha y Casti-

lla Leon) con el objetivo unico de disminuir la discriminacion _ i | 23 ‘
defgs dlectadCs por ndiecionss fh ol dcise Al ENpIcS Paly - D. Juan Antumo Cueto Cole:two Ia Huerteci:a ' CEl \ralorﬂe la

ello se han experimentado, simultineamente, diferentes solu- ot iormaclpn prglatroraf en las pemﬁ_as con problemas de drogas > :
ciones encaminadas a incrementar la empleabilidad de los co- ~ D Salvador Vallejf:. ACLA e

lectivos con los que habitualmente trabajamos. Las experien- S g : IH!EFEIOI"
cias vividas y los resultados obtenidos a lo largo de mas de dos B
afos de trabajo conjunto se presentan en esta clausura.

Esperamos poder contribuir a que otros profesionales 53 Encarha Pozo; PATIM, “Nuevas tecnologras ﬂuém oportumdades 2
puedan enriquecer su trabajo diario y a que nuestros usuarios ~ D Frantisco Plzarro UAM. "Observatono de Empleo: de Ios datos L

reciban una atencion de mayor calidad y eficacia con las solu- 5 7 estadrstr:ns a la realldad de: las pe?sonas
ciones aprendidas, contribuyendo asi a favorecer y lograr lain- |
clusion social de los colectivos citados.

; 'J'o'lo'd_era:;,Car_ia _!.gpgz;=-Tecmca‘.':___!g:l_lﬂAD. e



