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Resultado  a 31-12-2007 -38.575,14
Variación resultado -47.882,63
Desviación prespto ingresos 2007 2.961,12
Desviación prespto gastos 2007 14.561,82
2007a 31-12-2007 80,60%
% variación ing.públicos año anterior -129.077,61
Liquidez a 31-12-2007 2.588.862,44
Fondos propios a 31-12-2007 -223.816,79

Nº proyectos 
ejecutados

Valor/actuación o producto generado

MTAS - IRPF 07 237 Mantenimiento recursos asistenciales

MSC PNSD 2007 (Estructura) 1 JD,CP y comisiones trabajo

MSC PNSD 2007 (Comunicación) 1 2 publicaciones, memoria y tríptico

MSC PNSD 2007 (Formación) 1 6 entidades han recibido asesoramiento en implantacion sistemas de calidad
MSC PNSD 2007 (Jornadas familias) 1 Jornadas celebradas, materiales y cartelería difundidos.

MSC LEY FONDO 2007 (Género) 1
MSC LEY FONDO 2007 (Congreso Logroño) 1 Celebración Congreso
MSC PNSSIDA 07 (Agentes Salud 3ª versión) 1 Incremento de las entidades que forman Agentes de Salud, formación y materiales.
MIR DGIIPP 07 (Medidas seguridad) 2 Mantenimiento de las medidas

AYTO MADRID MEDIACION COMUNITARA 2007 1 Intervención en las zonas

AYTO MADRD BBPP (Diseño guía mediacion) 1 Borrador del Manual de BBPP, posible Jornada y mejor relación con el Ayto.

MSC ESTRATEGIAS SALUD (Estudio Patología Dual) 1 Documento con conclusiones del Estudio sobre entidades que trabajan con 
Patología Dual en UNAD.MSC ESTRATEGIAS SALUD (Campaña prevención) 1 Folletos publicados de sensibilización sobre VIH y otras ETS

MTAS Convenio (Jornadas familias) 1 Jornadas celebradas, materiales y cartelería difundidos.
FSE EQUAL 1 Propuestas Género, CD de BBPP, Jornadas cierre, Visitas estudio Italia y Polonia, 

Redes Temáticas Regionales.F. CAIXA (Hacia gestión calidad) 1 Publicación con 7 experiencias de calidad de entidades de UNAD
O.S. CAJA MADRID (Agentes salud prisión) 06/07 1 Llevar la metodología Bola de Nieve a prisión, entrar en cárcel, formación y 

materiales.O.S. CAJA MADRID (ECA 2007 ) 1 Incremento de personas drogodependientes insertadas y financiación por actividad 
que ya se realiza.O.S CAJA MADRID EXTRA  07/08 (Salto cualitativo) 1 Código Ético de UNAD, Acto de presentación en PNSD, Borrador Plan Estratégico.

WEB  Pública Calidad
Nº visitas mes 6562 1333
Promedio de tiempo (en segundos 113 41
Publicaciones TOTAL
Nº publicaciones realizadas  3 + 2
% realización previstas  Previstas 4
Difusión Externa  
Ruedas de prensa 7  
Comunicados prensa publicados 13  
Comunicación interna   
Aportaciones recibidas de socios 16  
Nº de Socios que aportan informacion 10  

POLITICA Y ESTRATEGIA
Nº de socios estratégicos 16

Nº de acciones en el año 15

Numero de empleados 11
Número de becarios 1
Variación nº empleados 0
Absentismo laboral 9%
Empleados que han realizado formación 5
% presupuesto formación realizado 65,51%
% equipo evaluado 90%
Satisfacción equipo no medida
% Reuniones previstas celebradas 96%

Numero de socios 254
Variacion de socios -13
Participacion socios  Asamblea 55%
Participacion socios  Congreso 65%
Participación Junta Directiva 74,42%
Participacion Comisiones Perm. 92,20%

SATISFACCIÓN, EVENTOS Y ACTIVIDADES
Cuestionario Congreso de Logroño:  4,28 puntos sobre 5
Cuestionario de satisfacción de solicitud de IRPF: 7,88 puntos sobre 10
Cuestionario de formación agentes de salud en medio 6,5 puntos sobre 10
Cuestionario de satisfacción de jornada Equal en Castellón 4,38 puntos sobre 5

Curso formador de formadores. Escuela de agentes de salud 3,55 puntos sobre 5
Cuestionario de satisfacción de I jornadas de UNAD sobre 
prevención de drogas en el ámbito de la familia actual 3,55 puntos sobre 5
Satisfacción media de acciones 3,83 puntos sobre 5

QUEJAS Y RECLAMACIONES
IRPF 2006: 17
LEY DEL FONDO 07: 8
JUSTIFICACIÓN GASTOS DE VIAJE: 1
IRPF 2007: 1
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FINANCIERA

Nº de entidades en las que se participa:  (Nº de acciones 
estratégicas realizadas)
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